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令和５年度事業報告 
 

 

【法人理念】 

「歩（あゆむ）」    小さな一歩が大きな一歩になるために 

「一笑（いっしょう）」 笑顔の輪を共に創るために 

「理解（りかい）」   心の目で互いを認め、利用者様の夢を支援します 

 

令和５年度は、コロナ感染症の位置づけも変化し、動き出しの年度でありました。当

法人も法人理念のもと、就労の形をどの様に模索していくのか、新しい目標の転換期と

して夢ファーム運営を行ってきました。 

一法人一事業所の就労継続支援 B 型事業所夢ファームは、開所して１１年目となり、

車椅子であっても利用できる施設として、地域の中で広く認知されるようになってきま

した。この間、障がい者の地域生活の充実、障害種別に関係なく多くの障がい者が集い、

個々のニーズに沿うような活動が提供できる施設づくりに努めてまいりました。 

そのために、職員は各種研修会へ参加するなど、利用者支援の在り方について日々研

鑽に努めているところです。 

令和５年度の法人経営面では、夢ファームの利用者様の減員など様々な状況が重なり、

収支状況は必ずしも順調であったとは言い難いところがありました。しかし、本年度は

長期借入の一区切りの年度ともなり、このような状況を踏まえ、引き続き身の丈にあっ

た効率的な経営に努めることが求められるところです。 

今後も更なる経営努力に努め、安定した施設運営を行うことで、地域福祉サービス向

上の一助となる施設作りを目指していきたいと思っております。 

 

１、理事会・評議員会の開催状況 

理事会 

回 期 日 場 所 出席者 議 題 結果 

第 36 回 5/6/8 夢ファーム 理事 6 名 

監事 2 名 

・令和４年度事業報告 

・令和４年度決算報告 

・理事、監事の選任について 

・評議員会の開催について 

・その他 報告事項 

承認 

承認 

承認 

承認 

 

第 37 回 5/6/29 夢ファーム 理事 6 名 

監事 2 名 

・理事長の選任について 

・その他 報告事項 

承認 
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評議員会 

回 期 日 場 所 出席者 議 題 結果 

第 22 回 5/6/28 夢ファーム 評議員 4 名 

監 事 1 名 

・令和 4 年度事業報告 

・令和 4 年度決算報告 

・理事、監事の選任について 

・その他 報告事項 

承認 

承認 

承認 

 

第 23 回 5/11/16 夢ファーム 評議員 4 名 

監 事 2 名 

・定款変更について 

・その他 報告事項 

未承認 

 

第 23 回 

(書面決議) 

6/2/13 書面 評議員 7 名 ・定款変更について 承認 

 

 

２、監事監査 

（１）期日、場所 令和６年６月６日（木）、夢ファーム 

監査内容  令和５年度決算、令和５年度事業報告 

 

３、就労継続支援 B 型事業所「夢ファーム」の取り込み 

（施設作業の取り組み） 

障がい者の地域生活の充実を図るため、就労継続支援 B 型事業所として開所し１０

年が過ぎました。 

これまで、障がい種別に関係なく利用できる施設として、施設内外の作業を提供して

います。 

① 施設外作業 

施設隣接のハウスにてイチゴ、季節野菜の栽培 

施設近隣農家と委託契約を結び、委託先農場にての農作業 

企業等と委託契約を結び除草作業、清掃作業など 

 

第 38 回 5/11/8 夢ファーム 理事 5 名 

監事 2 名 

・土地の譲渡について 

・土地譲渡による定款変更について 

・評議員会の開催について 

・その他 報告事項 

承認 

承認 

承認 

第 39 回 6/3/19 夢ファーム 理事 6 名 

監事１名 

・令和５年度第 1 次補正予算 

・令和６年度事業計画 

・令和６年度収支予算 

・その他報告事項 

承認 

承認 

承認 
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② 施設内作業 

施設でとれた野菜など農作物の漬物加工、販売準備 

銅線回収 

縫製工場と委託契約を結び、シャツの毛羽切 

パソコンでの商品管理、機関紙製作 

以上のような作業を、個々の障がいに応じて作業提供を行っています。 

令和５年度は、昨年に引き続き「長崎県の福祉施設と農業の連携を図る取り組み」に

よるコンサルタント派遣事業を利用し、いちごや夏季野菜の農作物栽培についてのアド

バイスを得ることができました。収穫量としては少ない結果となっておりますが、品質

という点では、お客様にリピート頂ける商品になっています。 

また、今期も夏季野菜においては、昨年に引き続き専門的なアドバイスをいただくこ

とができました。さらに、今年度も理事長のお力添えもあり、農産物の提供、販売実績

が大きく売り上げにも影響する結果となっています。 

その生鮮野菜を加工して乾燥野菜を作ったり、型落ち野菜を使いスープやジャムなど

の加工品をつくり、ご好評をいただいています。パッケージについても、パウチを利用

するなどして工夫し無駄をなくす様にしています。 

そして、佐世保地区の他事業所との情報交換、連携を図るため、佐世保地区障がい者

就労支援協議会に加盟しています。そこでは、佐世保市内における他事業所の状況把握、

佐世保市よりの委託作業などの情報収集に努めてきました。今後も、福祉と福祉の連携

がより深く続けられる様にしていきたいと考えます。 

（利用者状況） 

令和５年度の利用者の受入れ状況は、他事業所への移動があり、昨年より減少傾向に

ありましたが、新規受け入れも２名あり、結果、変化はありませんでした。減少傾向に

あった理由は、ご家庭の問題や、精神や発達障害のある方の受け入れへの難しさもあり、

継続した利用に至らなかったという事にあります。さらに、コロナ対応の為他サービス

の重複利用禁止、ご本人の体調面での欠席や入院等もあり、利用日数に減りがあると思

われましたが新卒者 1 名の利用もあり、延べ利用者数には大きな変動は見られませんで

した。これからも、魅力的な事業所作りを行っていきたいと考えています。 

（レク活動の取り組み） 

レクレーション活動は、令和 5 年度より長崎県障がい者スポーツ大会、第一生命杯ボ

ッチャ大会等に参加し、優秀な成績をおさめることが出来ました。また、佐世保市内に

おいても、小規模なレクスポーツ活動は行われており、機会をみつけては参加し利用者

の皆さんは楽しんでいた様子でした。スポーツレク以外では、毎月の誕生会などで、調

理活動を取り入れたりと工夫をしながら、日頃の作業から解放されてリフレッシュでき

る機会を作っています。 
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４、施設利用状況 

 

（１）利用登録者の推移（利用登録者は令和６年３月３１日時点） 

年 度 
利 用 

登録者 

障がい種別 年間延べ 

利用者数 

1 日平均 

利用者数 身体 知的 精神 他 

31 年度 25 名 14 9 2 0 4,298 名 14.9 名 

令和２年度 25 名 13 10 2 0 4,421 名 17.3 名 

３年度 22 名 11 10 1 0 3,689 名 14.8 名 

４年度 22 名 12 8 2 0 3,630 名 14.6 名 

5 年度 23 名 11 10 1 1 3,833 名 14.6 名 

 

（２）作業収入及び工賃支払状況 

 

５、職員研修状況（令和５年 4 月１日～令和６年 3 月 31 日） 

 

（令和 5 年度） 

・令和５年６月１６日(金) 「障害者虐待防止研修会」 

             (主催：佐世保地区障がい者就労支援協議会) 

 

・令和５年６月２８日(水) 「食品衛生責任者実務講習会」 

            (主催：佐世保市保健所生活衛生課・佐世保市食品衛生協会) 

 

・令和５年９月２６日(火) 「令和５年度就労・相談合同研修会～３分科会にわかれて～」 

(主催：佐世保地区障がい者就労支援協議会) 

 

・令和５年１１月１１日(土) 「サポートスキルアップセミナー」 

              (主催：佐世保地区障がい者就労支援協議会) 

年 度 作業収入 工賃総額 年間延登録者数 月平均工賃 

31 年度 3,298,275 円 2,921,600 円 301 名 9,706 円 

令和２年度 3,671,578 円 3,232,680 円 298 名 10,884 円 

３年度 4,875,944 円 2,745,400 円 275 名 9,983 円 

4 年度 4,541,053 円 2,680,700 円 262 名 10,231 円 

5 年度 4,103,152 円 2,803,450 円 268 名 10,460 円 



5 

・令和５年１１月２１日(火) 「安全運転管理者講習」 

              (主催：長崎県公安委員会) 

 

・令和５年１２月１３日(水)  

佐世保特別支援学校 PTA 研修会～就労サービスについて～ 

            (主催：佐世保特別支援学校) 

 

・令和５年１２月１５日(金) 「長﨑県障害者虐待防止・権利擁護研修会」 

              (主催：長崎こども・女性・障害者支援センター) 

 

・令和６年３月２日(土)   「ふくしのつどい」 

              令和５年度第３回吉井地区地域支え合い推進会議 

              令和５年度第３回吉井地区生活支援サポーター定例会 

              (主催：吉井地区自治協議会ふくし部会) 

 

 


